COPIA

Libero Consorzio Comunale di Agrigento
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
Numero N°143 Del 27-11-2023
Proposta N° 151 del 10-11-2023

IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

Oggetto: Autorizzazione alla sottoscrizione definitiva del Contratto Collettivo Decentrato
Integrativo parte normativa 2023/2025 e parte economica di destinazione delle
risorse decentrate per 1'anno 2023

L'anno duemilaventitre il giorno ventisette del mese di novembre alle ore 13:35 e seguenti, nella sala della sede
istituzionale del Comune suddetto, la Giunta Comunale, sotto la presidenza del Sindaco, si ¢ riunita, ai sensi e per
¢gli effetti dell’articolo 73, comma 1, D.L n. 18 del 17/03/2020, nel rispetto dei criteri di trasparenza e tracciabilita
previamente fissati giusta deliberazione di giunta comunale N. 19 del 16.03.2020,

Partecipano all’adunanza, i Signori:

Zambito Giuseppe Sindaco P
Dinolfo Giuseppe Assessore P
Piazza Salvatore Assessore P
LICATA ANTONINO Vice Sindaco A
Puccio Cipolluzza Valentina Assessore A

ne risultano presentin. 3 eassentin. 2.

Sempre ai sensi e per gli effetti dell’articolo 73, comma 1, D.L n. 18/2020, il Segretario Comunale Fausta
Maniglia incaricato della redazione del presente processo verbale.

Identificati, da parte del Segretario Comunale, i partecipanti, il SINDACO, Presidente, constatato il numero legale
degli intervenuti, dichiara aperta la seduta ed invita i convocati a deliberare sull’oggetto sopra indicato.



LA GIUNTA COMUNALE
. Visto il Decreto Legislativo n°® 267 del 18 agosto 2000;

. Vista la L.R. n° 16 del 15 marzo 1963, recante "Ordinamento amministrativo degli enti locali nella Regione
Siciliana" e successive modifiche ed integrazioni;

. Vista l'allegata proposta di deliberazione avenete per oggetto:

Autorizzazione alla sottoscrizione definitiva del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo parte normativa
2023/2025 e parte economica di destinazione delle risorse decentrate per 1'anno 2023

. Visto che la stessa ¢ munita dei prescritti pareri di legge;

. Ritenuta la stessa meritevole di accoglimento, condividendone i contenuti;
. Con voti favorevoli ed unanimi, espressi nei modi di legge,
DELIBERA

Di approvare l'allegata proposta di deliberazione ed, in coseguenza, di adottare il presente atto con la narrativa, le
motivazioni ed il dispositivo di cui alla proposta stessa, che qui si intende integralmente riportata e trascritta.
LA GIUNTA COMUNALE
su proposta del Presidente che evidenzia l'urgenza dell'immediata esecuzione del presente provvedimento,
Con voti favorevoli ed unanimi, esperessi nei modi di legge,
DELIBERA

di dichiarare la deliberazione IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE



PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PER GIUNTA COMUNALE
N. 151 DEL 10-11-2023

Proponente :

OGGETTO: | Autorizzazione alla sottoscrizione definitiva del Contratto Collettivo Decentrato
Integrativo parte normativa 2023/2025 e parte economica di destinazione delle
risorse decentrate per 1'anno 2023

Premesso che:

- I’art. 40 del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 dispone che la contrattazione collettiva integrativa si svolge
sulle materie e nei limiti stabiliti dai contratti collettivi nazionali, tra i soggetti e con le procedure
negoziali espressamente previste;

- 1 commi 3 e 3-bis dell’art. 40 del medesimo decreto legislativo disciplinano le sessioni negoziali,
unitamente alle procedure negoziali per la sottoscrizione dei contratti collettivi decentrati integrativi,
demandate alla delegazione trattante di parte pubblica, alla quale ¢ rimessa al contrattazione decentrata
integrativa, nonché la disciplina delle materie previste dagli altri istituti di partecipazione sindacale.

- l’art. 8 del nuovo CCNL relativo al personale del comparto Funzioni Locali triennio 2019/2021
sottoscritto in data 16 novembre 2022 definisce i tempi e procedure della contrattazione collettiva
integrativa;

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 72 del 10/05/2023 con la quale ¢ stata costituita la
delegazione trattante di parte datoriale abilitata alla contrattazione integrativa.

Vista la deliberazione di Giunta comunale n. 73 del 10/05/2023 con la quale sono state definite le
linee di indirizzo alla delegazione trattante di parte pubblica in ordine alla stipula del contratto decentrato
integrativo per la destinazione delle risorse decentrate per I'anno 2023 e per la parte giuridica 2023-2025.

Richiamata 1la determinazione n. 90  del _ 08/05/2023, della Responsabile dell’Area
Economico-Finanziaria di Costituzione del Fondo per I’incentivazione delle politiche di sviluppo delle
risorse umane e la produttivita per I'anno 2023 - CCNL Funzioni Locali 16/11/2022;

Dato atto che nella seduta del ~ 03/11/2023 la delegazione trattante, su convocazione del Segretario
Generale le organizzazioni sindacali e la RSU hanno espresso parere favorevole sulla bozza I’ipotesi di
contratto collettivo decentrato integrativo parte normativa 2023/2025 e parte economica per 1’anno 2023;

Vista ed esaminata I’ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo 2023/2025 parte normativa
(Allegato) e parte economica per la destinazione delle risorse decentrate per 1’anno 2023 (Allegato),



discussa in sede di delegazione trattante e sottoscritta in data 03/11/2023  dalla delegazione trattante di
parte pubblica e dalla delegazione trattante di parte sindacale;

Vista la relazione tecnico-finanziaria al contratto decentrato integrativo, ai sensi degli artt. 79 e 80 del

CCNL 2019-2021, redatta dalla Responsabile dell’ Area Economico-Finanziaria;

Dato atto che con verbale n. 26 del  16/11/2023 , acquisito al protocollo dell’Ente al n. 16021 _
in data  16/11/2023 il Revisore dei conti ha attestato che gli oneri della contrattazione collettiva

decentrata integrativasono compatibili con i vincoli di bilancio e sono coerenti con i vincoli stessi posti
dal CCNL e dalle norme di legge.

Tenuto conto dei principi ordinamentali introdotti dal Decreto Legislativo 27 ottobre 2009 n. 150 e s.m.1.,
attuativo della Legge n. 15/2009, con riferimento alle materie oggetto di trattativa decentrata.

Visto I’art 40 del D.Lgs. n. 165/2001, modificato dal D.Lgs. n. 150/2009 e dall’art. 11 del D.Lgs. 25
maggio 2017 n. 75, in virtu del quale gli Enti locali destinano risorse aggiuntive alla contrattazione
integrativa in ogni caso nel rispetto dei vincoli e del pareggio di bilancio e di analoghi strumenti di
contenimento della spesa.

Ritenuto che 1’accordo sia in linea con la volonta dell’ Amministrazione e quindi ritenuto di autorizzare il
Presidente della delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione definitiva dell’ipotesi di CCDI
normativo 2023/2025 e parte economica di destinazione delle risorse decentrate per ’anno 2023;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000 in particolare 1’art. 48;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visti i CCNL comparto Funzioni Locali;

Visto lo Statuto Comunale;

Visto il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;



Acquisiti 1 pareri favorevoli di regolarita tecnica e contabile ai sensi del combinato disposto degli artt. 49,
comma 1 e 147-bis del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;

PROPONE

1. di autorizzare la delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione definitiva del contratto
collettivo decentrato integrativo 2023/2025 parte normativa (Allegato A) e parte economica per la
destinazione delle risorse decentrate per 1’anno 2023 (Allegato B), quali parte integrante e sostanziale alla
presente;

2. di dare mandato al Responsabile dell’Ufficio Personale per la trasmissione in copia del contratto
collettivo decentrato integrativo anno 2023 all’ARAN ad ultimazione della fase negoziale e per la
pubblicazione integrale dello stesso sul sito istituzionale dell’Ente, nella sezione “Amministrazione
Trasparente /Personale / Contrattazione Integrativa”;

3. di dichiarare, stante 1’urgenza degli adempimenti consequenziali, 1a presente deliberazione

immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 12, comma 2 , della L.r. 44/91 e s.m.1.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Indelicato Domenico



IL RESPONSABILE DELL’ AREASERVIZI FINANZIARI

In ordine alla regolarita tecnica attestante la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa esprime
parere Favorevole

Annualmente 1’Ente locale ¢ tenuto a destinare delle risorse per migliorare la produttivita, 1’efficienza e I’efficacia dei servizi
cosi come stabilito dall’art. 79 del C.C.N.L. del 16 novembre 2022.

Le somme devono essere destinate per le seguenti finalita:

1. premi correlati alla performance organizzativa art. 80 comma 2 letta a) ;

2. premi correlati alla performance individuale art. 80 comma 2 lettera b);

3. indennita condizioni di lavoro art. 80 comma 2 lettera c);

4. indennita di turno, indennita di reperibilita, nonche i compensi per le giornate lavorate nei festivi art. 80 comma 2 lettera d) ;
5. compensare specifiche responsabilita art. 80 commma 2 lettera ¢);

6. indennita di funzione art. 80 comma 2 lettera f);

7. compensi previsti da disposizioni di legge art. 80 comma 2 lettera g) ;

8. compensi per i messi notificatori riconosciuti a valere sulle risorse di cui all'art. 67 comma 3 lett. f) come previsto dall'art. 54
del CCNL del 14/09/2000 art. 80 comma 2 lettera h);

9. differenziali di stipendi art. 80 comma 2 lettera j);
10. risorse destinate ai piani di welfare art. 80 comma 2 lettera k;

11 Fes risulta essere costituito nel rispetto dell’art. 79 del C.C.N.L. 16/11/2022 . L’importo quantificato del FES ai sensi
dell’art. 79 del C.C.N.L. 16/11/2022 ammonta a Euro 141.193,39 al netto delle riduzioni previste dall'art. 9 comma 2 bis del
D.L.78/2010.

Dal citato importo sono decurtate le somme relative al personale docente educativo scolastico, al personale educativo asili nido
alle progressioni economiche storiche, ai differenziali di stipendio, alla quota parte di indennita di comparto a carico del fondo.

E’ stata cosi quantificata la somma di Euro 70.620,27 destinata al finanziamento degli istituti previsti dall’art. 80 del
C.C.N.L. del 16/11/2022 al netto degli istituti aventi specifica destinazione (incentivo ici, incentivo messi notificatori, incentivi
tecnici e Istat) a cui va aggiunta la quota relativa allo straordinario di Euro 5.825,24.

Concontrattazione del 03/11/2023 si & raggiunta la pre intesa come da proposta.

I1 revisore dei conti ha certificato l'intesa in data e se ne propone 1’approvazione al fine della firma definitiva
del nuovo contratto collettivo integrativo aziendale.

Si rappresenta inoltre la necessita di dare piena attuazione a quanto statuito dall’art.18 del C.C.N.L. e all’applicazione del
D.Lgs. n. 150 del 09/10/2009 di riforma del lavoro del pubblico impiego con evidenza dell’art. 19 che vieta la distribuzione di
premi collegati alla performance in assenza delle verifiche e attestazioni sui sistemi di misurazione e valutazione adottati ai
sensi del nuovo decreto e 1’utilizzo delle “gabbie” di valutazione al fine di individuare sistemi premianti selettivi e premiare la
meritocrazia.

Siculiana, 27-11-2023

IL RESPONSABILE DELL'AREA



Domenico Indelicato




PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE
IL RESPONSABILE DELL’AREA ECONOMICO-FINANZIARIA E DEL PERSONALE
In relazione al disposto di cui agli artt. 53 e 55 comma 5, della legge 8/6/1990, n.142 recepito dall'art. 1,
comma 1, lett. 1), della legge regionale 11 dicembre 1991, n. 48 dell'art. 13 della L.R. 3/12/1991 N° 44 ¢
degli artt. 49, 147 bis, comma 1 e 153, comma 5, del Decreto Legislativo n° 267 del 18 agosto 2000 e

S.m.1.;

ESPRIME

In ordine alla regolarita contabile parere: Favorevole
Siculiana, 27-11-2023
IL RESPONSABILE DELL'AREA FINANZIARIA

Domenico Indelicato

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA
IL RESPONSABILE DELL’AREA ECONOMICO-FINANZIARIA E DEL PERSONALE
In relazione al disposto di cui agli artt. 55, comma 5, della legge 8/6/1990, n.142 recepito dall'art. 1,
comma 1, lett. 1), della legge regionale 11 dicembre 1991, n. 48, dell'art. 13 della L.R. 3 dicembre 1991,
n. 44 e degli artt. 49, 147 bis, comma 1 e 153, comma 5, del Decreto Legislativo n°® 267 del 18 agosto
2000 e s.m.i., avendo effettuato con esito positivo la valutazione di incidenza del provvedimento
sull’equilibrio finanziario della gestione,
ATTESTA
La copertura finanziaria della spesa prevista nella presente deliberazione in relazione alle disponibilita

effettive esistenti negli stanziamenti di bilancio mediante assunzione del seguente impegno contabile,
regolarmente registrato ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267:

Impegno n° - Importo - Codice di Bilancio DL 118
Addi, 27-11-2023
IL RESPONSABILE DELL'AREA FINANZIARIA

Domenico Indelicato



Letto, approvato e sottoscritto:

IL Sindaco
F.to Dott. Giuseppe Zambito
L’ASSESSORE ANZIANO IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Giuseppe Dinolfo F.to Fausta Maniglia

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
(art.11, commi 1 ¢ 3, L.r. 3 dicembre 1991, n°44)

11 sottoscritto Segretario Comunale, su conforme attestazione del responsabile della pubblicazione,
CERTIFICA

Che la presente deliberazione ¢ stata affissa dal 27-11-2023 al 12-12-2023 per 15 giorni consecutivi, all'Albo
Pretorio on line di questo comune, istituito ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 32 della Legge 18 giugno 2009, 69
nel sito istituzionale del Comune

Dalla Residenza Municipale 1i 27-11-2023

Il Responsabile della Pubblicazione Il Segretario Comunale
F.to Fausta
Maniglia

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

11 sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio,

ATTESTA

che la presente deliberazione, in applicazione della 1.r. 3.12.1991 n. 44 e ss.mm.ii. essendo stata pubblicata all'albo
pretorio on line per 15 giorni consecutivi dal 27-11-2023, come previsto dall'art. 11 della predetta legge:

¢ divenuta esecutiva il giorno 27-11-2023

avendone dichiarato I'immediata esecutivita il medesimo organo deliberante.

Dalla residenza municipale 28-11-2023

Il  Segretario
Comunale
F.to Fausta Maniglia

(*) Documento prodotto in originale informatico firmato digitalmente ai sensi del “Codice
dell’ Amministrazione Digitale” e norme ad esso connesse.



