PRESENZE/ASSENZE DEL PERSONALE MESE DI novembre 2022(Art.21 L.69/29 e Circolare 03/2009)

Settore Responsabili Area | Numero gg. gg. Tasso di assenza | Tasso di maggior

dipendenti - presenza
lavorativi assenza

AREA1° 8 164 27 16,00% 84,00%

AFFARI Maniglia

GENERALI-

SPORT. Fausta

TURISMO E

SPETTACOLO

AREA 2° Indelicato 5 93 8 8,00% 92,00%

ECONOMICO- | Domenico

FINANZIARIA E

DEL

PERSONALE

AREA 3° Gucciardo 10 210 32 15,00% 85,00%

POLITICHE Anna

SOCIALI E .

Pubblica Daniela

Istruzione

AREA 4° Piombino 8 143 25 17,00% 83,00%

SVILUPPO Vincenzo

ECONOMICO

ED EDILIZIA

PUBBLICAE

PRIVATA

AREA 5° Pirrone 8 144 5 3,00% 97,00%

INNOVAZIONE | Gigovanni

E PATRIMONIO

AREA 6° Pirrone 5 96 8 13,00% 87,00%

VIGILANZA Giovanni




